
Mit rund 4.500 Wohnungen und 10.000 Mitgliedern gehören wir zu den großen Wohnungsgenossenschaften in NRW, die 
sich den Ruf einer richtungsweisenden Genossenschaft erarbeitet hat. Als solidarische Gemeinschaft zur Förderung 
unserer Mitglieder stehen bei uns die Mieter:innen und gesellschaftlich verantwortliches Handeln tatsächlich im 
Mittelpunkt. Wir bieten dir die Chance, Teil dieser Erfolgsgeschichte zu werden, denn wir suchen zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt eine:n 

Projektmanager:in (d/m/w) Digitalisierung.

Mit deiner IT-Expertise gehen wir die digitale Transformation aktiv und konsequent an. Wir eröffnen dir die Möglichkeit, einen 
zunehmend an Bedeutung gewinnenden Bereich entscheidend mitzugestalten. Durch eine enge Zusammenarbeit mit dem 
Vorstand wird der Aufgabe volle Unterstützung zugesichert. 

Deine zentralen Aufgaben: 
Analyse und Verbesserung der IT-Prozesse und 
Datenstrukturen 
Motor der digitalen Transformation durch Beratung der 
Unternehmensbereiche bei der Entwicklung konkreter  
digitaler Ziele 
Konzeption, Umsetzung und Leitung von Digitalisierungs-  
und IT-Projekten 
Praktische Umsetzungen im SQL-Datenbankmanagement 
Proaktives Innovationsscouting über Unternehmen und 
Branche hinaus  
Steuerung von externen Partnern und Dienstleistern 
Vermittlung digitaler Kompetenzen im Unternehmen

Dein Profil: 
Wirtschaftsinformatikstudium, Fachinformatik-
ausbildung oder vergleichbare Qualifikation 
Breites Basiswissen in IT-Technologien sowie gutes 
Grundverständnis von Softwarearchitekturen und 
Datenstrukturen 
Kenntnisse im Projektmanagement  
Kooperations- und Kommunikationsstärke für die 
Zusammenarbeit mit allen Unternehmensbereichen 
Strukturierte und sorgfältige Arbeitsweise mit 
ausgeprägter Lösungsorientierung  
Interesse an wohnungswirtschaftlichen Themen, 
Prozessen und Aufgabenstellungen

Wir bieten dir: 
Langfristige Perspektive in einer zukunftssicheren 
Genossenschaft  
Hohes Maß an selbstständigem und verantwortungs- 
vollem Arbeiten 
Vielseitige und anspruchsvolle Aufgaben 
Kurze Entscheidungswege 
Tolle Arbeitsbedingungen in einem höchst kollegialen 
Arbeitsumfeld  
Individuelle Fortbildungsmöglichkeiten 
Mobiles Arbeiten & flexible Arbeitszeiten 
Bei Bedarf: eine bezahlbare Genossenschaftswohnung im 
WOGEDO-Bestand und Unterstützung beim Ortswechsel

Interessiert? Dann freuen wir uns bis Mitte März 2026 auf 
deine Unterlagen unter Angabe deiner Gehaltsvorstellung 
und des frühestmöglichen Eintrittstermins an 
karriere@wogedo.de 

Du oder Sie? Entscheide frei – wir freuen uns auf das 
Kennenlernen. 

Mehr über die WOGEDO und unser Team: 
www.wogedo.de/karriere/wogedo-als-arbeitgeber 
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